NEWSLETTER LETO 2009
Viazené Ctenarky, vazeni Ctenari!

Nase déti se dockaly vytouzenych prazdnin a my spolu s nimi obdobi dovolenych

a zaslouzeného odpo¢inku. Ceho jsme se, Zel, diky zméné vlady zatim nedockali, je schvaleni
tzv. prorodinného balic¢ku a je otdzkou, zda se toho jako zaméstnavatelé slibovanych tlev v
oblasti firemni podpory pro zaméstnance v dohledné dob& dockame. O to zajimavéjsi je
nabidka spole¢nosti pme service s komplexnim firemnim feSenim péce o zaméstnance a
jejich rodinné ptislusniky, které je pro zaméstnavatele vyhodné i1 za dané legislativni situace.
Tato feSeni a zkuSenosti, které s nimi ziskala Commerzbank v ramci pilotniho projektu, Vam

predstavime v diskusnim seminafi:

NOVE BENEFITY PRO ZAMESTNANCE V DOBE ,KRIZE“?
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Seminat se bude konat 24.9. 2009 od 16h. Podrobnéjsi informace najdete v pfiloze.

Rodi¢lm, kteii jesté v této chvili hledaji smysluplnou aktivitu pro své déti v dob& prazdnin,
nebo kteii potiebuji nouzové hlidani déti v predskolnim véku, pfipominame, ze se i touto
¢innosti pme service v rdmci pilotniho projektu pro zaméstnance Commerzbank zabyva.

Byla ukoncena vyzva k podani zadosti o podporu z ESF ADAPTABILITA, Praha.
Spolecnost pme service s.r.o0. se ji zicastnila s projektem na podporu vstupu znevyhodnénych
osob na pracovni trh. Pfipravujeme kvalifika¢ni semindie pro pecovatelky o déti
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Piejeme Vam krasny zbytek prazdnin

pme service



